COMVNE DI

BORGO A
MOZZANO

AREA TEMATICA:

Gestione giuridica del personale/Relazioni sindacali

PROCEDIMENTO:

Attivita di istruttoria e supporto nella predisposizione del contratto collettivo decentrato integrativo

DESCRIZIONE E TERMINI

Il contratto collettivo decentrato integrativo disciplina tutti gli istituti demandati dai CCNL e dalle leggi a
tale livello di contrattazione; ha durata quadriennale, coincidente con la durata del CCNL attualmente
vigente. L'utilizzo delle risorse & determinato in sede di contrattazione decentrata integrativa con cadenza
annuale da concludere entro sessanta giorni dalla data di approvazione del bilancio di previsione del
Comune.

L'ipotesi di contratto, unitamente alla certificazione positiva del revisore dei conti, viene trasmessa alla
giunta comunale che autorizza la parte pubblica alla sottoscrizione definitiva.

RIFERIMENTI NORMATIVI:
Art.. 5 CCNL comparto Regioni Autonomie Locali del 1/4/1999, come sostituito dall’ art.4 CCNL 22/1/2004

UNITA’ ORGANIZZATIVA RESPONSABILE DELL'ISTRUTTORIA:

Ufficio Personale, in collaborazione con I’'Ufficio Segreteria - presso Palazzo Comunale - Via Umberto I n. 1,
piano primo
Orario apertura al pubblico: martedi ore 9,00 - 12,00 e ore 15,00 — 17,00 e venerdi ore 9,00 — 13,00

Responsabile del procedimento: Stefania De Amicis

RECAPITI:

Ivano Morelli tel. 0583/820423 morelli@comune.borgoamozzano.lucca.it
Stefania De Amicis tel. 0583/820442 deamicis@comune.borgoamozzano.lucca.it
PEC: comune.borgoamozzano@postacert.toscana.it




